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Analiza cerintelor educationale identificate pe piata muncii

Programul de studii de master Performanti in sport

Avand 1n vedere evolutia continud a domeniului Stiinta sportului si educatiei fizice si
necesitatea de adaptare a formarii academice la cerintele pietei muncii, programul de studii de
master Performanta in sport a fost configurat astfel incat sa fie in acord cu cerintele educationale
identificate prin consultdri cu potentialii viitori angajatori.

In urma analizei pietei muncii si a discutiilor cu angajatorii din domeniu, s-au stabilit
anumite directii clare pentru dezvoltarea competentelor profesionale si transversale si a rezultatelor
invatarii care sd-i asigure absolventului pregatirea necesara pentru a face fata provocarilor actuale
ale profesiilor de profesor de educatie fizica si sport in invatamantul secundar si de profesor
antrenor.

Astfel, absolventul programului de studii de master Performanta in sport trebuie sa aiba
cunostinte avansate in domeniul Stiinta sportului si educatiei fizice, competente In analiza si
optimizarea performantei, cunostinte despre management sportiv si leadership, competente
digitale si tehnologice si cunostinte referitoare la cercetare si inovare in sport.

Cerintelor identificate pe piata muncii pentru absolventii programului de masterat

Performanta in Sport sunt urmatoarele:
1. Competente tehnice si stiintifice
o Cunoasterea avansata a metodologiilor de antrenament si refacere sportiva.
o Capacitatea de a utiliza tehnologii moderne de monitorizare a performantei.
o Aptitudini de analizd biomecanica si fiziologica aplicata sportivilor de performanta.
2. Abilitati de management si leadership
o Competente in coordonarea echipelor si gestionarea resurselor intr-un club sau
organizatie sportiva.
o Planificarea si implementarea strategiilor de dezvoltare a performantei sportive.
o Abilitdti de comunicare si relationare cu sportivii, staff-ul tehnic si sponsorii.
3. Adaptabilitate si gandire critica
o Capacitatea de a analiza rapid si eficient problemele apdrute in timpul
antrenamentelor si competitiilor.
o Flexibilitate in adoptarea noilor tehnici si metode bazate pe cercetare stiintifica.
4. Cunostinte Tn domeniul nutritiei si psihologiei sportului
o Intelegerea principiilor nutritiei aplicate sportivilor de performanti.



o Abordarea psihologica a sportivilor pentru optimizarea performantei si gestionarea
stresului competitional.
5. Experientd practica si stagii profesionale
o Angajatorii pun un accent deosebit pe experienta practica dobanditd prin stagii si
colaborari cu cluburi sportive, federatii sau centre de performanta.
o Participarea la proiecte de cercetare aplicatd in domeniul sportului.

Competentele care definesc pregatirea si formarea masteranzilor sunt orientate spre
dezvoltarea lor profesionald, iar rezultatele invatarii sunt structurate pentru a permite integrarea

tehnologiilor moderne in practica profesionala.

Competenta Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie
-Identificarea si
implementare
metodelor didactice | -Asumarea responsabilitatii  in
active si interactive | aplicarea metodelor didactice

CP1 -Intelege si aplica strategii de | utilizate in procesul de | moderne pentru imbunatatirea
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Ajuti eleviiin | educatie fizica si  sport, | . . o . .
Al . ; . . invatare diferite. competentelor fizice si
Invatarea lor inclusiv motivatia, retentia, . .

. - Crearea unor | psihomotrice.
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programe -Dezvoltarea initiativei pentru
individualizate de | utilizarea tehnologiilor moderne in
antrenament sau | sustinerea procesului educational
instruire pentru | sportiv.
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de a analiza postura si
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de sport sau activitate fizica. AT de antrenament si educatie fizica
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Competenta Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie
-Dezvoltarea capacitatii
de a oferi feedback s
specific  si adaptat -Asumarea responsabilitatii pentru
Intelegerea impactului nIi)velului ’ P de utilizarea unui feedback obiectiv si
CP4 feedback-ului asupra f 5 al fiecirui motivant in procesul educational si
< Pd. procesului de  1Invatare, performanta al fiecarut sportiv.
Ofera feeback o s elev sau sportiv. L
constructiv dezvoltarii abilitatilor Utilizeaza si aplica -Dezvoltarea initiativei pentru
motrice  si  iImbunatatirii | . ’ integrarea tehnologiilor moderne
. instrumente de N . .
performantei .| In oferirea unui feedback
evaluare pentru a oferi | . . .
L instantaneu si personalizat.
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individualizare a
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Personalizeaza | fundamentale ale planificarii | obiective. adaptat nevoilor fiecarui individ.
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diferite categorii de varsta si
niveluri de pregatire.

-Dezvoltarea de planuri
de evaluare / analize
manageriale pentru
diferite grupe de elevi
si sportivi.

-Promovarea unui sistem de
evaluare bazat pe feedback
constructiv si motivant.

CP.8
Mentine legatura
cu personalul
educational

Identifica cele mai bune
practici pentru integrarea
educatiei fizice in cadrul
curriculumului  general al
institutiilor de invatamant.

-Dezvoltarea capacitatii
de a comunica eficient
si de a colabora cu
profesorii, antrenorii i
alti  specialisti  din
domeniul educatiei
fizice si sportului.

-Asumarea unei culturi a
cooperarii si schimbului de bune
practici In cadrul comunitatii
educationale

-Dezvoltarea unui mediu
educational bazat pe colaborare,
sprijin reciproc si parteneriate
interinstitutionale.




Competenta Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie
-Capacitatea de a -Adaptarea la schimbarile din
organiza intalniri, sistemul educational prin
workshopuri si sesiuni | mentinerea unui dialog constant cu
de formare continua specialistii din domeniu.
pentru personalul
educational implicat in
educatia fizica si sport.

-Dezvoltarea capacitatii | -Asumarea responsabilitatii
de a observa si analiza | privind identificarea si
Intelegerea principiilor | comportamentul managementul comportamentelor
fundamentale ale dezvoltarii | elevilor in  timpul | adecvate si neadecvate in cadrul
CP.9 psihomotorii prin aplicarea activitatilor fizice si | activitatilor sportive.
Monitorizeaza | metodelor de coordonare si | sportive. -Promovarea unei relatii deschise
comportamentul | integrare a  activitatilor | -Utilizarea si constructive cu elevii pentru a
elevului educationale/sportive/manag | tehnologiilor moderne | incuraja un comportament pozitiv.
eriale intr-un mediu | pentru monitorizarea -Adaptarea metodelor de evaluare
interdisciplinar. progresului si a comportamentului la nevoile
comportamentului individuale ale elevilor, asigurand
elevilor echitate si obiectivitate.
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de a lanifica  si s
pramitica 81 1A sumarea responsabilitdtii pentru
structura  sesiuni  de | .
. . . implementarea unor programe de
instruire eficiente, | . . . . .
oy instruire eficiente si personalizate
. L adaptate diferitelor . . . .
CP.10 Aplicarea principiilor niveluri de -Crearea unui mediu de instruire
" « fundamentale ale organizarii - sigur, incluziv si motivant pentru
Organizeaza . o . .~ . | performanta. o .
. . instruirii in educatia fizica si . elevi si sportivi.
instruirea -Capacitatea de a

sport.

adapta planurile de
instruire in functie de
caracteristicile
individuale ale
elevilor/sportivilor.

-Implementarea unui sistem de
monitorizare a progresului in
instruire, bazat pe obiective clare
si masurabile.
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